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Bahn/ OBB/ Ver kehr / Lopat ka/ | nvest i tionen/ | nfrastrukt ur/ Sani erung

OBB begruRen OVP-Kurswechsel bei Republik-Schulden

Utl.: Lopatka-Bekenntnis zur Infrastruktur-Verschul dung w chtiges Signa
OBB- Managenent arbeitet konsequent an der Unternehnenssani erung =

Wen (OTS) - Die OBB begriiBen das neue Bekenntnis von
Fi nanzst aat ssekret a Rei nhol d Lopat ka zu den Regi erungsbeschl tissen
fur Infrastrukturinvestitionen und den daraus entstehenden Schul den
In ei nem heute erschienenen Interview mt der Tageszeitung "D e
Presse" gi bt Lopatka Fol gendes zu Protokol|l: "Meine Hauptkritik
bezi eht sich nicht auf die Schul den i mZusamenhang nit der
I nfrastruktur "Wenn in di eser Regi erung Beschl lisse gefasst werden,
fahle ich mch gebunden. Dann halte ich nmich daran" WAs bi sher
noder ni siert wurde, etwa di e Bahnhofe, das halte ich fur eine
wi chtige Zukunftsinvestition". Di ese Aussagen seien ein neues Sigha
in der aktuellen Debatte rund um das Unternehmen OBB und deren
Schul den i m Auftrag der Republik. Als jenes Unternehmen, das die von
der Republik beschl ossenen staatlichen
Ei senbahn- I nfrastrukturprojekte umsetzen soll und di e entstehenden
Schul den zu tragen hat, bewerten die OBB den Ri chtungswechsel der OVP
in der offentlichen D skussion als sehr positiv. Als
Fi nanzi erungsvehi kel der Bundesregierung ist fir die OBB die klare
Trennung von Staats- und Unternehnmensverantwortung wi chtig. Rund 90%
der OBB- Schul den sind Schul den aus Infrastrukturprojekten, imAuftrag
der Bundesregi erung. Bisher hatte das Finanzm nisterium zwar die
Beschl iisse mitgefasst, aber im Gegenzug die "Schul den der OBB"
bekl agt, die ja in Wahrheit Schul den im Auftrag der Republik sind.

Neues OBB- Managenment mit Sani erungsprogranm amrichtigen Weg

Das forcierte Turn-Around Progranm der OBB zeigt bereits Erfol ge am
Weg der Sanierung. Die Mtarbeiterzahl wurde 2010 um 1. 123 auf 42.482
Mtarbeiter (inkl. Lehrlinge 44.188 / 2009: 43.605 exkl. Lehrlinge,
gesant 45.186) reduziert. Das durchschnittliche Pensionsantrittsalter
wurde um ein Jahr auf 53,5 Jahre angehoben. Wenn jene Mtarbeiter
ausgenomren werden, di e aus Krankheitsgrinden in Pension gingen,
liegen die OBB i mSchnitt bei 54,8 Jahren, im ASVG Bereich betragt
di e vergl ei chbare Zahl laut Wrtschaftsforschungsinstitut 59 Jahre.

G eichzeitig haben die OBB nit 1174 die geringste Zahl von
Pensi oni erungen seit zehn Jahren erreicht. Neben einer Reihe weiterer
Initiativen ist auch die RCA- Sani erung auf dem Weg, die

Neustrukturi erung defizitérer Geschaftsfelder und Tarifanpassungen



zahl en dazu ebenso wi e di e Hal bi erung der RCA-Beteiligungen. Die

Pr odukti onsgesel | schaft soll in den nachsten 5 Jahren 66 MIIionen
Euro ei nsparen, auch der Konzernei nkauf mt ei nem Vol umen von 2 Md.
Euro ist seit Ende 2010 zentral gesteuert, was Ei nsparungen von 100
M o. Euro bringt. Der noderate Lohnabschluss 2010 nit einer

Nul I I ohnrunde der Fihrungskréafte hat dem Konzern 2010 ei n Kostenm nus
von fast 20 Mo. Euro im Vergleich zum Vorjahr gebracht. Ein weiterer
wi chtiger Schritt ist die Zusammenl egung der |nfornmations- und
Kommuni kat i onst echnol ogi e (1 KT) - Agenden i m Konzern, sow e der Abbau
von 1.000 Verwal tungs- und 100 Fihrungsj obs.

Pinkt|ichkeit hoch wie nie

I nsgesamt sind 95,3 %aller Zige punktlich, im Nahverkehr sind die
Er gebni sse noch besser: Bei der S-Bahn |iegt die Pinktlichkeit bei
beei ndruckenden 98,3 Prozent - das ist Schweizer N veau.
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