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Staatspreis fur Arbeitssicherheit 2002 verliehen

Ul.: Mtterlehner: "Gesunde Mtarbeiter in gesunden Betrieben sind
el enentarer Bestandteil einer erfol greichen Wrtschaftsleistung" =

Wen (PWK334) - Das Bundesmi nisteriumfir Wrtschaft und Arbeit
und der Kurier vergaben gestern Abend zum ersten Mal den "Staatspreis
fir Arbeitssicherheit". Die Preise wurden an Unternehnen vergeben,

di e durch aulergewdhnliche Initiativen zur Verbesserung der
Ar bei t shedi ngungen, der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes
bei get ragen haben.

Di e Osterreichi schen Arbeitnehmerschut zvorschriften gewahrl eisten ein
sehr hohes Niveau an Sicherheit und Gesundheitsschutz am
Arbeitsplatz. Die Wrtschaft unterstitzt und fordert effiziente
MaBnahnmen i m Arbei t nehnerschutz, weil sie das Anliegen gesunder

Ar bei t sbedi ngungen in den Betrieben ernst nimt, und nmit einem

ef fizienten Arbeitnehnmerschutz auch die Ziel setzung verbunden i st,

di e Kosten fir Arbeitsunfalle und Krankheiten zu verm ndern. Ziel
muss es sein, die Sicherheit am Arbeitsplatz zu verbessern, aber

gl eichzeitig Burokratie - aufgrund uUberzogener normativer Vorgaben -
abzubauen und durch sinnvol | e Regel ungen und praxi sgerechte Ldsungen
Zu ersetzen.

"Gesunde Mtarbeiter in gesunden Betrieben sind el enentarer
Bestandtei|l einer erfolgreichen Wrtschaftsleistung. Denn nur mt
gesunden, qualifizierten und notivierten Beschaftigten werden die
Betriebe in Zukunft wettbewerbsfahig und erfol greich sein", sagte WO
General sekretar Stv. Reinhold Mtterlehner bei der Preisverl ei hung.

Mtterl ehner weiters: "Das genei nsame Ziel der Sozial partner, die
Zahl der Arbeitsunfélle unter die "100.000er G enze" zu senken, ist
bei nahe erreicht. I m européaischen Vergleich liegt Gsterreich,
genessen an den Arbeitsunféallen, mt der geringsten Unfallzahl nach
Fi nnl and an hervorragender zweiter Stelle".

Mehr als 3/4 aller Unfalle in Gsterreich sind den Bereichen Heim
Frei zeit und Sport zuzuordnen. Wahrend bei den Frei zeitunfallen ein
Ansti eg zu beobachten ist, ist die Zahl der Arbeitsunfélle (rund 1/5
des Unfall geschehens) in den |etzten Jahren spirbar zurickgegangen,
seit 1994 (Inkrafttreten des neuen Arbeitnehmerl nnenschut zgeset zes



1.1.1995) um nehr als 25%

Arbei t sunféll e unsel bst &ndi ger Erwer bst & i ger (ohne Wegunfalle):
1994: 144.166

2000: 110. 429

2001: 103. 065

(Dat enquel | e AUVA)

"Di e Zahl en bel egen die effiziente Ursetzung von

Ar bei t nehmer schut zmaBhahnen und der Unfall préavention in den Betrieben
und damit den erfol greichen Einsatz der Wrtschaft in den |etzten
Jahren. Durch di e Schaffung des Staatspreises fur Arbeitssicherheit
wurde ein wichtiger Inpuls fir die ndchsten Jahre gesetzt, der einen
weiteren Schritt in R chtung Fortentw cklung des Arbeitnehnerschutzes
imlnteresse der Betriebe und i hrer Beschaftigten ernmiglicht", so
Mtterl ehner

Das mit 1. Janner 2002 in Kraft getretene

Ar bei t nehmer schut z- Ref or ngeset z unterst it zt di ese positive

Entw cklung und ist ein weiterer Schritt in die richtige Ri chtung:
Durch di e Beseitigung burokratischer Hirden und di e Schaffung
flexi bl er und praxi sgerechter Regel ungen, wurde eine effizientere
Urset zung des Arbeitnehnerschutzes imBetrieb ernbglicht. Der

Servi ce- und Dienstlei stungscharakter der Arbeitsinspektion genal3 dem
Grundsatz "Beratung statt Strafe" wurde verstéarkt und ausgebaut, um
eine verninftige partnerschaftliche Kooperation zw schen

Ar bei t si nspekt or und Unternehnen zu ernbglichen bzw. weiter zu

f 6r dern.

Die Initiative des Bundesninisteriuns fur Wrtschaft und Arbeit zur
Ver gabe des Staatspreises fur Arbeitssicherheit entspricht dieser
Neuausri chtung der Arbeitsinspektion und ist ausdricklich zu
unterstitzen. Die Vergabe des Preises ist gerade i mengen
Zusanmenwi rken mt den Sozi al partnern geeignet, in der Praxis

erfol grei che Praventi onskonzepte, betriebliche |Innovati onen und
Model | proj ekte zu identifizieren. Besondere Lei stungen der

Unt er nehnen i m Arbei t nehnmerschutz, die weit Uber gesetzliche Vorgaben
hi naus gehen, werden 6ffentlich anerkannt und prasentiert. Neue
prakti sche Erkenntni sse imBereich Sicherheit und Gesundheitsschutz
am Arbei tsplatz werden all genein zugdnglich und tragen zur

Wei t erentwi ckl ung des Arbeitnehmerschut zes bei

Gerade imBereich freiwilliger Initiativen zur Fo6rderung des



Wohl befi ndens am Arbeitsplatz - im Arbeitnehmerschutz oder etwa im
Rahmen der Betrieblichen Gesundheitsforderung - |iegen grolle
Potentiale, die es in Zukunft noch verstarkt zu forcieren gilt. Die
Sozi al partner haben daher geneinsamdie Initiative "Gesunde
Arbei t nehmerl nnen - Erfol greiche Betriebe, Betriebliche
Gesundhei t sf 6r derung ei ne Unt ernehnmensstrategi e der Zukunft"
gestartet. Den Auftakt zu dieser Initiative bildet eine geneinsane
Veranstal tung, die heute, am 15. Mai 2002, in der WKO stattfindet.

Fotos zu dieser Veranstaltung finden Sie auf http://wko.at (NL)
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