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Paketzusteller zu Unrecht entlassen - Arbeiterkammer half

Linz (AKO Mt den Worten "Du kannst nach Hause gehen, ich brauche
dich nicht nehr" wurde ein Linzer Paketzusteller fridhnorgens von
sei nem Chef enpfangen. Eine Entlassung, ohne dass der Arbeitnehmer
einen Gund dafir geliefert hat, ist jedoch rechtswidrig. Die
Arbei t er kammer konnte dem Mann hel f en.

Nur knapp vier Mnate hatte das Dienstverhaltnis des
Paket ausfahrers gedauert. Dann entliel3 i hn sein Arbeitgeber, ein
Spedi tions- und Paket di enst - Unt ernehnen, fristlos. Der Arbeitnehmer
hatte j edoch keinen der im Gesetz festgel egten Entlassungsgrinde
geset zt. Besonders bizarr: Mt den Arbeitspapieren enthielt der
Paket zust el | er auch ein Schreiben, in demstand, er selbst hatte die
Firma durch einen vorzeitigen unberechtigten Austritt verlassen -
al so seinen Job "geschm ssen”.

Der Mann wandte sich an die Arbeiterkamrer umH | fe. Diese stellte
fest, dass die Entlassung unberechtigt war und in eine
Ar bei t geber - Kiindi gung ungewandelt werden nuss. Das inkludiert den
Anspruch auf Kindi gungsent schadi gung und auf Bezahl ung des of f enen
Url aubs sowi e des anteiligen Wi hnachts- und Url aubsgel des. Alles in
all emfast 16.000 Schilling. Nach Intervention der Arbeiterkamrer bei
sei nem ehenal i gen Di enstgeber erhielt der Paketzusteller den ihm
zust ehenden Betr ag.
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